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ZULEIDE COELHO FARIAS DE OLIVEIRA

Oficiala de Registro Interina
Vanilda dos Santos Melo Ana Cliudia Negri de F. Coelho
Oficiala. Substituta Escrevente Autorizada

CERTIDAO RESUMIDA
RTIFICO,
que se encontra arquivada junto ao Segundo Oficio de Registro de Titulos, Documentos

e Registro Civil das Pessoas Juridicas da Comarca de Recife, PE - Protocolada e
Registrada sob o niumero de ordem 474.217 (quatrocentos e setenta e quatro mil
duzentos e dezessete) em data de 03 (trés) de maio de 2021 (dois mil e vinte e um),a
ATA da Assembleia Geral Extraordindria do “INSTITUTO TODOS ”, com sede na
Avenida Rui Barbosa, n° 715, sala 1301, Empresarial Rui Barbosa, bairro Gragas,
RECIFE/PE,CEP: 52.011-040, realizada aos 20 (vinte) dias o més de abril de 2021 (
dois mil e vinte e um ) com o atyet]vodedehbemra Alterac&o do Estatuto Social do
INSTITUTO TODOS, para fins de atendimento ao disposto na Lei 9.615/98 e
Portaria n® 115, de 03 de abril de 2018, do Ministério do Esporte, representado pelo
o Diretor Administrativo LUIS FELIPE CAVALCANTI LIMA, brasileiro, casado,
médico, portador do RG n® 3.483.928 SSP/PE, inscrito n° CPF/MF sob o n®
707.607.564-49, residente e domiciliado na Avenida Boa V'mgem; n°®2712, apt.1101,
bairro de Boa Viagem, Recife-PE,CEP: 51.020-000, atendendo o requenmento de n°
161585, solicitado pelo o senhor Luis Felipe Cavalcanti Lima. E por ser verdade emito
a presente Certiddo que subscrevo e assino nesta cidade do Recife, Capital do Estado
de Pernambuco, aos 3 de maio de 2021.Eu, Zuleide Coelho F. de Oliveira, Oficiala de
Registro Interina do Segundo Oficio de Registro de Titulos, Documentos e Registro
Civil das Pessoas Juridicas desta capital, fiz digitar e dou fé !
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Ata da Assembleia Geral Extraordindria, realizada em 20 de abril de 2021.

Aos 20 de abril de 2021, as 08h30m, em 1* (primeira) convocagdo, na sede social do
INSTITUTO TODOS, localizada na Avenida Rui Barbosa, n° 715, Sala 1301, Empresarial
Rui Barbosa, Gragas, Recife/PE, CEP: 52.011-040, reuniram-se em Assembleia Geral

Extraordinaria, a totalidade dos associados e no final assinados. .

Por aclamagio dos presentes, assumiu a diregdo dos trabalhos CARLOS ALEXANDRE
ANTUNES DE BRITO, brasileiro, casado, médico, residente e domiciliado na Rua Dona
Benvinda de Farias, n° 159, Apto. 1101, no bairro de Boa Viagem, CEP: 51.020-140,
Recife/PE, portador da cédula de identidade de n° 2.615.102 SDS/PE e inscrito no CPF/MF
sob o n° 754.290.634-87, que convidou a mim, LUIS FILIPE CAVALCANTI LIMA,
brasileiro, casado, médico, residente e domiciliado na Avenida Boa Viagem, n® 2712, Apto.
1101, no bairro de Boa Viagem, CEP: 51.020-000, Recife/PE, portador da cédula de
identidade de n°® 3.483.928 SSP/PE e inscrito no CPF/MF sob o n° 707.607.564-49, para a
funcdo de Secretario.

Composta assim a mesa, o Presidente declarou instalada a Assembleia, regularmente
convocada, por correspondéncia enviada aos associados, mediante protocolo, conforme

previsdo no Capitulo III, artigo 16 do Estatuto Social.

Prosseguindo o Presidente disse que a presente Assembleia tinha como finalidade, deliberar
sobre a seguinte Ordem do dia: a) alteragdo do Estatuto Social do INSTITUTO TODOS,
para fins de atendimento ao disposto na Lei 9.615/98 e Portaria n® 115, de 03 de abril de
2018, do Ministério do Esporte.

Em seguida, foi posto em votagdo a Ordem do Dia, a qual foi aprovada por unanimidade,
com a seguinte Deliberacdio:
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a) aprovada as alteragdes no Estatuto Social do INSTITUTO TODOS, para fins de
atendimento ao disposto na Lei 9.615/98 e Portaria n® 115, de 03 de abril de 2018, do
Ministério do Esporte, nos termos do Anexo 1.

Por fim, o Presidente da mesa colocou a palavra a disposi¢do de quem dela quisesse fazer
uso € como ninguém se manifestou suspendeu os trabalhos pelo tempo necessario a lavratura
desta ata. Reabertos os trabalhos, foi a presente lida e achada conforme por todos os

presentes, associados do INSTITUTO TODOS, que a assinam, ao ﬁn&lo RTDPJ - RECIFE
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030521 & 474217
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Ata de Presem;ados Associados na Assembleia Geral Extraordinaria, realizada em

CARLOS ALEXANDRE ANTUNES DE BRITO, brasileiro, casado, médico,
residente e domiciliado na Rua Dona Benvinda de Farias, n° 159, Apto. 1101, no bairro
de Boa Viagem, CEP: 51.020-140, Recife/PE, portador da cédula de identidade de n°

i
e (A4

102 ﬁ /PE e inscrito no CRF/MF sob o n°® 754.290.634-87.

Lh‘E CX?ALC NTI LIMR, brasileiro, casado, médico, residente e
1ado na Avenida Boa Viagem, n° 2712, Apto. 1101, no bairro de Boa Viagem,

CEP: 51.020-000, Recife/PE, portador da cédula de identidade de n® 3.483.928 SSP/PE e

. inscrito no CPF/MF sob o n° 707.607.564-49.
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/! NATHANAEL FERREIRA BE/FIGUEIREDO NETO, brasileiro, solteiro, educador
fisico, residente e domiciliado na Avenida Norte Miguel Arraes de Alencar, n® 3533,

Rtk .

~ Bloco 4, Apto. 207, no bairro da Tamarineira, CEP: 52.051-000, Recife/PE, portador da

MARIA BARRETTO PARMERA, brasileira, solteira, administradora de empresas,
residente e domiciliado na Rua Irmé Licia n° 40, Apto. 2901, no bairro de Casa Amarela,
CEP: 52.070-030, Recife/PE, portador da cédula de identidade de n® 5921457 SSP/PE ¢
inscrito no CPF/MF sob o n° 010.079.854-37.
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ESTATUTO SOCIAL DO INSTITUTO TODOR® RTDPJ - RECIFE

CNPJ/ME sob o N° 32.964.434/0001-06  DATA REGISTRO
030521 k74219
CAPITULO1

DENOMINACAOQ, SEDE, DURACAO E FMIEROFILMADO DIGITALIZADO

Artigo 1° - O INSTITUTO TODOS. constituido em 03 de dezembro de 2018, é uma
entidade Civil com personalidade juridica propria. sem fins lucrativos, constituida ao
amparo do inciso XVII, do Artigo 5° da Constitui¢do Federal do Brasil. que se regera

pelas disposigdes legais aplicaveis e por este Estatuto.

Paragrafo Unico — Para os efeitos deste Estatuto, a denominagiio “INSTITUTO
TODOS”. e a palavra "INSTITUTO" se equivalem.

Artigo 2° - O INSTITUTO tem sua sede e foro nesta cidade do Recife/PE, situada na
Avenida Rui Barbosa, n® 715, Sala 1301. do Empresarial. Rui Barbosa. no bairro das
Gragas, CEP: 52.011-040.

Paragrafo Unico — A Diretoria ¢ competente para determinar o enderego da sede social,
e. a qualquer tempo, a sua mudanga, em ambos 0s casos cumprindo as disposi¢des legais

pertinentes.

Artigo 3° - O prazo de duragdo do INSTITUTO é por tempo indeterminado e o exercicio

social coincidira com o ano civil.

Artigo 4° - O INSTITUTO tem por finalidades:

[ - promover oportunidades de educagfio extracurricular para jovens em risco social:

I1 - educar criangas e adolescentes para a vida. envolvendo-os no lazer criativo. produtivo
¢ participativo, viabilizando-os como pessoas e como cidadéos:

I11 - sugerir. promover. coordenar e executar agdes, projetos e programas relacionados
com o desenvolvimento de arte. esporte, musica, ballet, teatro, informatica, robdtica: e
IV- promover e organizar eventos. torneios. exposi¢des, cursos € concursos teatrais

V - prestar servigo em favor da populacdo carente.
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f 030521 474219
VI — Atuar como um clube esportivo e social representando e dg, : njado '

por seus associados em competiges esportivas, eventos esportiypsFOFAIMABOIBINIRALIZADO

nivel municipal, estadual, regional, nacional e internacional.

Paragrafo Primeiro — Para os fins deste artigo, a dedicagéio e o desenvolvimento das
atividades nele previstas, configuram-se mediante a execugdo direta de projetos,
programas, planos de ag¢des correlatas, por meio da doagdo de recursos fisicos, humanos
¢ financeiros, ou ainda pela prestagdo de servigos intermediarios de apoio a outras

organizagdes sem fins lucrativos e a 6rgdos do setor publico que atuem em areas afins.

Paragrafo Segundo — No desenvolvimento de suas atividades o INSTITUTO orientar-
se-a pela observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade e da eficiéncia e ndo fara qualquer discriminagdo de raga,
cor, género ou religido, através da adogdo de praticas de gestdo administrativa, necessarias
e suficientes a coibir obtengdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou

vantagens pessoais, em decorréncia da participagdo no respectivo processo decisorio.

Pardgrafo Terceiro — O INSTITUTO ndo distribuird entre os seus associados,
conselheiros, diretores, empregados ou doadores, eventuais excedentes operacionais,
brutos ou liquidos, dividendos, bonificagdes, participagdo ou parcelas do seu patriménio,
auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e os aplicard integralmente na

consecugdo do seu objetivo social.

Parigrafo Quarto — Os servigos de educagdo extracurricular a que a entidade
eventualmente se dedique, serdo promovidos gratuitamente e com recursos proprios,
observando-se a forma complementar de participa¢dio das organizagdes de que trata a Lei
n° 9.790/99, sendo vedado o condicionamento da prestagdo de servigo ao recebimento de

doagdo, contrapartida ou equivalente.

Artigo 5° - Para alcangar sua finalidade e desenvolver seu objetivo o INSTITUTO
podera:

I- Adquirir, construir, arrendar ou alugar os imoveis necessarios as suas instalagdes;
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II- Conseguir maior niamero possivel de associados, profissionais das mais diversas ér@

Wil

que tenham e possam dar representatividade o INSTITUTO,

III - Estabelecer convénios e parcerias com instituigdes publicas e privadas, naciona%e

estrangeiras; o

IV - Representar os seus associados junto a entidades publicas, privadas e organizacgs

1

ndo governamentais; ~
V - Apresentar propostas ¢ projetos de financiamento junto a institui¢des de crédito, dgn
prévia autorizagdo da Diretoria;

VI - Viabilizar convénios, contratos € acordos no sentido de assegurar a participagéo do

INSTITUTO em iniciativas educacionais, culturais e tecnologicas.

CAPITULO I

SECAO1
DOS ASSOCIADOS - ADMISSAQ, DEMISSAO E EXCLUSAO

Artigo 6° - Podem ingressar no INSTITUTO, pessoas fisicas e juridicas, que gozem de
idoneidade e possuam capacidade de ajudar o INSTITUTO a desenvolver as suas

atividades, devendo este associado concordar com as disposi¢des deste estatuto.

Artigo 7° - Os associados terdo as seguintes categorias:

I — Fundadores/Diretores: sdo os que participarem da Assembleia de constitui¢do do
INSTITUTO.

II — Colaboradores: sio os que contribuirem regularmente para a manuten¢do do
INSTITUTO, mediante ao pagamento de taxas fixadas pela Diretoria.

III - Beneméritos: sdo aqueles que, independentemente de contribuirem regularmente
para a manutengdo da entidade, forem distinguidos em virtude de relevantes servigos
prestados o INSTITUTO ou a sua area de atuagio, em especial a projetos educacionais

extracurriculares.

Paragrafo Unico - A proposta de benemeréncia deverd aprovada pela Diretoria, em
reunido designada para esta finalidade.
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Artigo 8° - A demissdo voluntdria de qualquer Associado far-se-a por comunicag§
escrita do mesmo a Diretoria. ;
>
8
Artigo 9° - A exclusdo coercitiva do associado ocorrera quando ele infringir qualqtg
disposi¢do legal e estatutaria, mediante decisdo, por maioria de votos, da Diretorg,
proferida em processo no qual ser assegurada ampla defesa e o devido contraditério.é
3
SECAOII
DOS DIREITOS, DEVERES E RESPONSABILIDADES
Artigo 10° - Sdo direitos do associado:
I - gozar de todas as vantagens e beneficios que o INSTITUTO venha a conceder;
II - apresentar sugestdes e oferecer colaboragio aos dirigentes do INSTITUTO;
I - participar das atividades do INSTITUTO;
IV - solicitar, em Assembleia Geral, esclarecimentos a respeito da utilizagdo dos recursos
financeiros do INSTITUTO e dos atos da Diretoria e Conselho Fiscal;
V - apresentar pessoas para ampliagdo do quadro de associados.
VI - acessar de forma irrestrita os documentos e informagdes relativas a prestagdo de
contas, bem como aqueles relacionados a gestdo do INSTITUTO, os quais deverdo ser
publicados na integra no sitio eletronico da entidade.
Parsgrafo Unico - Os associados ndo responderdo, ainda que subsidiariamente, pelas
obrigagdes contraidas pelo INSTITUTO, cabendo-lhes tdo so efetuar o pagamento das
suas contribuigdes, deliberadas em Assembleia Geral e na forma em que o forem.
Artigo 11° - Sdo deveres dos associados fundadores e colaboradores:
I - a fiel observéncia do presente estatuto € demais deliberagdes do INSTITUTO;
II - pagar em dia as contribuigdes sociais e taxas extras estipuladas em Assembleia Geral
Ordindria;
IIl - contribuir, por todos os meios ao seu alcance existentes, para o pleno
desenvolvimento do INSTITUTO;
IV - participar das reunides e assembleias para as quais forem convocados; %

V - colaborar na realizagdo das atividades do INSTITUTO.
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Paragrafo dnico: O associado benemérito ndo possuira nenhum dever, obrigagdo € nem

direitos perante 0 INSTITUTO e os demais associados. 2° RTDPJ - RECIFE

DATA REGISTRO
SECAOTN] 030521 474219
DAS RECOMPENSAS E PENALIDADES

MICROFILMADO DIGITALIZADO
Artigo 12° - Sio consideradas recompensas:

I - referéncias elogiosas, verbais ou por escrito;
II - inscrigdo em Ata de Sessdes da Diretoria ou da Assembleia Geral de votos de louvor;
III - concessdes e distintivos especiais;

IV - concessdes de titulo de benemérito.

Artigo 13° - Todos os associados, conforme a gravidade da falta, estardo sujeitos as
penalidades seguintes, a cargo da Diretoria, assegurada ampla defesa e contraditério;

I - adverténcia verbal;

II - adverténcia por escrito;
III - multa;

V — exclusdo.

CAPITULO 111
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 14° — A Assembleia Geral é orgdo soberano do INSTITUTO, cabendo-lhe
deliberar sobre toda e qualquer matéria. As Assembleias Gerais serdo ordinérias e

extraordinarias.

Pardgrafo Primeiro - As assembleias ordinarias reunir-se-d0 anualmente, na ultima

semana do més de maio de cada ano, para tratar de assuntos referidos neste Estatuto.

Parigrafo Segundo - As assembleias extraordinarias reunir-se-d0 sempre que 0s

interesses sociais exigirem, devendo todas as convocagdes serem devidamente motivadas.
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Parigrafo Terceiro - As Assembleias Gerais serdo presididas por um associ

aclamado na ocasido, o qual indicara um secretario.

Id OGW@JOHOIW

v§9

Paragrafo Quarto - Sera garantida, na forma deste Estatuto, a participag@o nas re
da Assembleia Geral do representante de atletas, sendo-lhe facultada a voz e asse

itk
! (=]

o direito a voto.
Artigo 15° — A Assembleia Geral compete:

I - eleger e destituir os membros da Diretoria, bem como quando da instalagdo do
Conselho Fiscal, que sera facultativa;

II - tomar conhecimento das contas e relatorios da Diretoria e do Parecer do Conselho
Fiscal, quando instalado;

III - fixar o valor da contribuig#o social,

IV - deliberar sobre outros assuntos de interesse do INSTITUTO, desde que constantes
do Edital de convocagéo.

V - a possibilidade de se instituir remuneragdo para os dirigentes da entidade que atuem
efetivamente na gestfio executiva e para aqueles que a ela prestem servigos especificos,

respeitando em ambos os casos, os valores praticados pelo mercado, na regido

correspondente a sua area de atuagdo;

Parsgrafo Unico — Na eleigio de membros da Diretoria, se assim se demonstrar
conveniente, podera a Assembleia deliberar pelo ndo preenchimento de cargos,

determinando a sua cumulagéo entre os eleitos para outras fungdes.

Artigo 16° - As Assembleias Gerais serdo convocadas por editais, por via postal, ou
mediante correspondéncia enviada aos associados, mediante protocolo, com 8 (oito) dias
antecedéncia, podendo deliberar, em 1" convocagdo, com a maioria absoluta dos

associados quites € em 2* convocagdo, com qualquer numero de associados.

Pardgrafo Unico — Néo obstante as previsdes estabelecidas neste Estatuto Social, as

Assembleis Gerais serdo convocadas ainda, mediante convocagio de 1/5 (um quinto) dos

LZSO0ED
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associados, nos termos do Art. 60 do Cédigo Civil. ?
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030521 LT 4219
CAPITULO IV
DA DIRETORIA MICROFILMADO DIGITALIZADO

Artigo 17° - O INSTITUTO sera gerido e administrado por uma Diretoria, eleita em
Assembleia Geral, para um periodo de 02 (dois) anos, permitida uma tnica recondugio

na eleigdo que o suceder.

Parigrafo Primeiro— Nao poderdo ser eleitos para os cargos de diretoria da entidade os
associados que exergam cargos, empregos ou fungdes publicas junto aos 6rgdos do Poder
Publico.

Paragrafo Segundo — E vedada a eleigio do conjuge e os parentes consanguineos ou
afins, até segundo grau ou por adogdo do presidente ou dirigente maximo da entidade, na
elei¢do que o suceder.

Paragrafo Terceiro — Sera garantida, na forma deste Estatuto, a participagdo de atletas
nos colegiados de dire¢do da entidade.

Artigo 18° - A Diretoria serda composta dos seguintes cargos diretores:

I - Diretor Administrativo;

IT - Diretor Financeiro;

Artigo 19° - As decisdes serdo tomadas por unanimidade dos membros da Diretoria, em

reunido da qual sera lavrada a respectiva ata no Livro Préprio.

Artigo 20° - Sdo atribuigdes do Diretor Administrativo:

I - representar o INSTITUTO isoladamente, ativa e passivamente, judicial ou
extrajudicialmente;

II - convocar as Assembleias Gerais e as reunides da Diretoria;

III - apresentar & Assembleia Geral o relatorio anual do INSTITUTO,;

IV - contratar em nome do INSTITUTO junto a pessoas de direito publico ou privado,
bem como assinar os cheques emitidos pelo INSTITUTO;
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Artigo 21° - Sdo atribuigdes do Diretor Financeiro: MICROFILMADO DIGITALIZADO

I - administrar os recursos financeiros do INSTITUTO;

II - elaborar os programas e projetos relativos a atividade do INSTITUTO;

III - planejar e coordenar atividades de educagdo extracurricular para jovens em risco
social;

IV — representar o INSTITUTO junto a entidades publicas e privadas de
desenvolvimento da educagéo.

Artigo 22° - O INSTITUTO ndo remunerara, sob qualquer forma, os cargos de sua
Diretoria e do Conselho Fiscal, bem como as atividades de seus associados, cujas atuagdes

sdo inteiramente gratuitas.

Parsgrafo Unico - A contratagiio, em carater excepcional, de pessoas fisicas ou juridicas,
para a prestagdo de servigos especificos destinados a gestdo executiva, devera observar
os limites maximos concernentes aos valores de mercado praticados na regidio

correspondente 4 area de atuagéo.

Artigo 24° - Sera sumariamente excluido do cargo de Diretor, 0 membro que agir de
forma lesiva ao patriménio ou ao conceito de que goza o INSTITUTO junto a sociedade,

ou por ato de improbidade administrativa.

Artigo 25° - A Diretoria reunir-se-4 mensalmente, em carater ordinario ou extraordinario

sempre que convocada pelo seu Diretor Administrativo.

Artigo 26° - Os integrantes da Diretoria respondem solidaria e subsidiariamente, civil e
penalmente, pelas obrigagdes ou encargos assumidos pelo INSTITUTO lesivos a

terceiros ou a propria entidade.

CAPITULO V
CONSELHO FISCAL <?
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Artigo 27° - O Conselho Fiscal ¢ érgdo fiscalizador e autbnomo do INSTITUTO, scr@

constituido por 3 (trés) membros efetivos, dentre eles um Presidente, e 3 (trés) suplen@,
todos associados, eleitos em Assembleia Geral, para mandato de 2 (dois) anos, perrm'tia

uma recondugio, sendo vedada a eleigdo de familiares de membros da Diretoria.

Artigo 28° - Os membros do Conselho Fiscal e seus suplentes desempenhario os

cargos ate a primeira Assembleia Geral Ordinaria, a se realizar ap6s a sua eleigdo.

oavzngvusm 0a

Artigo 29° - Os membros do Conselho Fiscal, titulares e seus suplentes desempenhario

suas fungdes e atribuigdes sem remuneragio.

Artigo 30° - Serd sumariamente excluido do Conselho Fiscal o membro que agir de forma

lesiva ao patrimdnio ou ao conceito de que goza o INSTITUTO junto a sociedade, ou

por ato de improbidade administrativa.
Artigo 31° - Compete ao Conselho Fiscal:

I - fiscalizar os atos da Diretoria e verificar o cumprimento dos seus deveres legais e

estatutarios.
II - opinar sobre o relatdrio circunstanciado, pertinente as atividades do INSTITUTO e

sua situagdo econdmica, financeira e contdbil, fazendo constar do seu parecer
informagdes complementares que julgar necessarias e/ou tteis a deliberagao.

IIT - examinar os livros e documentos contdbeis, o estado do caixa e os valores
depositados em bancos, devendo a administragio fornecer-lhe as informagdes solicitadas.
IV - opinar sobre os balangos e relatorios de desempenho financeiro e contabil e sobre as
operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores da
entidade;

V - lavrar, no livro de atas e pareceres do Conselho, os resultados dos exames quer vier a

proceder e pareceres do Conselho, os resultados dos exames que vier a proceder.

Artigo 32° - No exercicio de suas atribuigdes, os integrantes do Conselho Fiscal terdo
acesso aos registros contabeis, as atas de reunides e aos demais livros e documentos do

INSTITUTO.
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Artigo 33° - Sendo o Conselho Fiscal 6rgdo de funcionamento ndo permanente, f§ = g

- - -

dispensada sua instalagdo caso seja deliberado pela Diretoria, com aprovagdo gn Y »
Assembleia Geral, a contratagdo de empresa de auditoria para desempenho das ativida§s
dispostas neste Capitulo. o

9 = 2

, 0 d

CAPITULO VI E ~ @

DO PATRIMONIO S © 3

Artigo 34° - As fontes de recurso € o patrimdnio social serdo constituidos das
contribuigdes sociais dos seus associados, pelos auxilios, doagdes, ou subvengdes

provenientes de qualquer entidade, pablica ou privada, nacional ou estrangeira.

Artigo 35° - O patrimdnio social ¢, em principio, inamovivel e inalienavel, sendo
permitida apenas a venda ou permuta de bens méveis ¢ maquinas ¢ equipamentos cujo

custo de manutengéo seja oneroso ou esteja em condi¢des inserviveis ou de obsolescéncia

para o INSTITUTO.

Parsgrafo Unico - Ser4 permitida, também, a alienagdo, a permuta ou a oneragdo de bens
imoveis que tenham sido incorporados ao patrimdnio, para a aquisi¢do de outros mais
rendosos e de maior interesse para desenvolvimento das atividades do INSTITUTO,

dependendo, neste caso, de prévia e expressa autorizagdo da Assembleia Geral, por

proposta da Diretoria, ouvido o Conselho Fiscal.

CAPITULO VII
DO EXERCICIO SOCIAL

Artigo 36° - O exercicio social terda a duragdo de 01 (um) ano, terminando em 31 de

dezembro de cada ano.

Artigo 37° - Ao fim de cada exercicio social, a Diretoria fara elaborar, com base na
escrituragdo contabil do INSTITUTO, um balango patrimonial e a demonstragio do
resultado do exercicio e uma demonstragdo das origens e aplicagdes dos recursos,

observadas as seguintes regras:
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I - observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasilcira}'de
Contabilidade; =
II - a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio ﬁscaédo
relatorio de atividades e das demonstragdes financeiras do INSTITUTO, inclu'mdo-gas
certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposigio E:a
exame de qualquer cidaddo; >

o
III - realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o c%o,

v

da aplicagdo dos eventuais recursos objeto do Termo de Parceria, conforme previsto em
regulamento;

IV - a prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos das
organizagdes da sociedade civil de interesse publico, o que ser4 feito conforme determina
o Paragrafo Unico, do artigo 70, da Constituigdo Federal.

Parsgrafo Unico - O superavit eventualmente verificado em seus exercicios financeiros,
sera aplicado na manutengdo e desenvolvimento das finalidades sociais do INSTITUTO,

suas rendas serdo integralmente aplicadas no pais.

CAPITULO VIII
DA EXTINCAO, LIQUIDACAQO

Artigo 38° - O INSTITUTO podera ser extinta quando ndo mais puder levar a efeito as
suas finalidades sociais, de acordo com o seu estatuto, e por deliberagio da maioria

absoluta dos associados, em qualquer tempo, desde que seja convocada uma Assembleia
Geral Extraordinaria para tal fim.

Artigo 39° - O INSTITUTO também podera ser extinto por determinagdo legal, ou por

decisdo judicial.

Artigo 40° - No caso de extingdo, competira a Assembleia Geral Extraordinaria
estabelecer o modo de liquidagdo e nomear liquidante e o Conselho Fiscal que podera
funcionar durante o periodo de liquidagao.

Artigo 41° — No caso de dissolugdo do INSTITUTO, o respectivo patriménio liquido
sera transferido a outra pessoa juricliqa qualificada nos termos da Lei n® 9.790/99,

LTS0ED
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preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social. a*?
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Paragrafo Unico - Na hipotese do INSTITUTO perder a qualificacio instituida pela Lei
Federal n°,9.790/99, o respectivo acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos
publicos Aurante o periodo em que perdurou aquela qualificagdo, sera contabllmnte

apurado e transfendo a outra pessoa juridica qualificada nos termos da mesm&en
preferencialmente que tenha o mesmo objeto social.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

vL191d OGVN'IHO

Artigo 42° - O presente Estatuto sé sera reformado por deliberagdo da maioxiq_;i:los

associados, manifestada em Assembleia Geral extraordinria, especialmente convagada
para tal fim.

Artigo 43° - Os casos omissos serdo resolvidos pela maioria dos associados, em

deliberagio adotada em Assembleia Geral, ordinria ou extraordinaria.

Artigo 44° - Fica eleito o foro da Comarca de Recife, capital deste Estado de Pernambuco,
para qualquer a¢do fundada nestes Estatutos.

Recife/PE, 20 de abril de 2021.

e

CARLOS ALE\XANDRE UNES DE BRITO
Presidente da Mesa

!

il

\Jns F]LiE CAVALICANTI LIMA
cretario da

?ag,,%

O presente instrumento de alteragdo do estatuto do INSTITUTO TODOS foi elaborado

e vai visado pelo advogado FELIX FAUSTO FURTADO DE MENDONCA NETO
(OAB/PE 24.885).

Felix Fausto Furtado de Mendonca Neto - OAB/PE 24.885
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